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Abstract. The current context for the education of future accounting economist is characterised by
a number of aspects, sometimes contradictory, which is why the educational process of the future
accounting specialist is subject to permanent changes. A first important aspect influencing careers in
accounting is IT technology. A second important aspect in the formation of future accountants is the
quality of the education system. The study aims to capture the main aspects regarding the current context
of training the future accounting specialist through a descriptive and comparative analysis.
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Introducere
Traim intr-o continua si galopanta schimbare. Odatd cu dezvoltarea tehnologiei IT, societatea umana
a cunoscut profunde modificari in ceea ce priveste modul de desfasurare a activitatilor uzuale. Daca
in trecut marea majoritate a activitdtilor erau realizate de catre om, acum, din ce in ce mai mult, se
Tncearca transferul lor in sfera automatizarii. Cu toate ca nimeni nu contesta nenumaratele avantaje
oferite de dezvoltarea tehnologiei IT, din pacate, aceasta este insotita si de o serie de probleme, care
afecteaza, in special, starea de sanatate a individului.
In acest context al dezvoltdrii socio-economice, contabilitatea, ca profesie, a cunoscut multe
transformari, specialistii din domeniu fiind nevoiti sa se adapteze la noile cerinte impuse de aplicarea
pe o scard tot mai largd a noii tehnologii. Astfel, un prim pas a fost trecerea de la evidenta manuala
la cea asistatd de calculator, 1ar acum se incearcd transferul tuturor operatiunilor in mediul online,
astfel incat inregistrdrile contabile sd fie realizate automat odata cu desfasurarea tranzactiilor
economico-financiare. Dezvoltarea tehnologiei IT, dar si influenta altor factori, precum calitatea
procesului educational, de exemplu, au determinat producerea unor transformari si in procesul de
formare a viitorului economist-contabil.
Tn cadrul acestui studiu ne vom concentra atentia pe aceste doud aspecte importante, care influenteaza
cariera din domeniul contabilitatii, si anume: tehnologia IT si calitatea sistemului de invatdmant, cu
accent pe resursa umana implicata.

Continut de baza
Pentru a putea surprinde principalele aspecte cu privire la cadrul actual de formare a viitorului
contabil este necesar sa prezentam actualele repere ale economiei mondiale si nationale, cu influente
majore asupra vietii sociale.
Noua Economie, cunoscuta si sub o varietate de alte denumiri, precum economia informatiei,
economia bazata pe cunostinte, economia digitala, economia dotcom, net-economia, economia
INTERNET, economia imateriala, economia virtuala etc. [8], este etapa actuald de dezvoltare a
economiei mondiale, fundamentatd pe o serie de principii sandtoase cu privire la dezvoltarea
economico-financiara si sociala si presupune implementarea politicilor de responsabilitate sociala si
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de mediu pentru o dezvoltare sustenabila. [9]

Cu toate ca vorbim astazi de Noua Economie, economie circulara, responsabilitate sociald, economie
durabild, responsabilitate de mediu, sustenabilitate etc., totusi asistdim in continuare la o serie de
fenomene si evenimente (poluare, epidemii, razboaie etc.), care sunt in opozitie cu toti acesti termeni.
Daca pana in anul 2019 nu credeam ca vom vorbi despre pandemii sau razboaie, decat la timpul
trecut, realitatea este cu totul alta. Din nefericire, lupta pentru suprematie, pentru performanta
economico-financiara sau, pe scurt, pentru a avea cat mai multi bani, situeaza omul pe ultimul loc si
inevitabil apar o serie de probleme greu de stapanit de multe ori, cu consecinte devastatoare asupra
vietii pe pamant. Astfel, daca principalele probleme cu care trebuia sa se confrunte omenirea erau
incalzirea globala, poluarea, topirea ghetarilor, diminuarea resurselor naturale, mai nou, populatia se
confrunta si cu o serie de altele noi, precum pandemia de Covid-19, razboiul din Ucraina, amenintarile
nucleare, dar nu In ultimul rand si dezvoltarea intr-un ritm foarte rapid al inteligentei artificiale.
Efectele dezastruoase ale acestor probleme cu care se confruntd populatia in prezent au fost semnalate
n alte studii. [3] [5] [6] [7]

In acest context, observim ci se alocd fonduri mai mari pentru inzestrare tehnico-militara, in
detrimentul celorlalte ramuri economice, inclusiv educatia. De exemplu, procentul din Produsul
Intern Brut (PIB) alocat Ministerului Educatiei in anul 2023 este de 2,1%, comparativ cu cel alocat
Ministerului Apararii, care este de 2,5%. Cu toate ca subfinantarea educatiei din Roméania a fost tratata
in cadrul altui studiu din anul 2019 [1], din pacate, observam o inrdutatire a acestei situatii pana in
prezent: dacd in anul 2019 procentul din PIB alocat educatiei era de 2,92%, in anul 2020 a scazut la
2,9%, 1n anul 2021, la 2,39%, in anul 2022, la 2,28%, ca 1n anul 2023 sa ajunga la doar 2,1%. [13]
Bineinteles ca si pandemia de Covid-19 a avut un impact major asupra desfasurdrii procesului de
educatie, in general, deci si asupra formarii specialistilor din domeniul contabil, dar acest subiect a
fost tratat intr-un studiu distinct. [4]

Dupa prezentarea tuturor acestor elemente specifice actualei etape de dezvoltare a economiei
mondiale, putem afirma ca procesul educational al viitorului specialist in contabilitate este supus unor
permanente schimbari, intr-un cadru mai putin stabil.

Dacd o parte dintre problemele cu care se confruntd procesul educational al viitorilor contabili au fost
relatate in alte studii realizate [1] [2] [4], in cadrul acestuia ne vom concentra, asa cum am mai
precizat, pe doua aspecte foarte importante, respectiv influenta tehnologiei IT si calitatea resursei
umane 1n formarea viitorilor specialisti din domeniul contabil.

In ceea ce priveste influenta tehnologiei IT asupra formdrii viitorilor contabili, s-au avut in vedere
trei directii, s1 anume:

- programele informatice de contabilitate;

- informatizarea proceselor economico-financiare la nivel national,

- inteligenta artificiala.

Cu toate ca programele informatice de contabilitate se folosesc de mult timp Tn activitatea
practicienilor, acestea nu sunt deseori agreate, in special de practicienii cu o anumitd vechime in
domeniu. Aceste programe sunt supuse mereu unor procese de dezvoltare, actualizare si imbunatatire,
care conduc la o serie de modificdri ale interfetei de lucru, motiv pentru care poate aparea o oarecare
repulsie din partea utilizatorului, mai ales din partea celui care nu este prea familiarizat cu tehnologia
IT. Spre surprinderea multora, s-a constatat ca mai sunt destule entitati economice in cadrul carora
evidenta contabila se tine cu ajutorul pixului si a registrelor fizice si nu asistatd de calculator. Pentru
a se evita toate aceste nepldceri in lucrul cu programele specializate de contabilitate si pentru a se
facilita integrarea absolventilor pe piata muncii, au fost introduse discipline, atat la nivel de liceu, cat
si la nivel universitar, prin care elevii, respectiv studentii sunt familiarizati cu diverse sisteme de tip
ERP (Enterprise Resource Planning sau, traducerea in limba romana, Planificarea Resurselor
Intreprinderii).

Odata cu dezvoltarea digitalizarii, se urmareste ca in viitorul apropiat sa aiba loc informatizarea
proceselor economico-financiare la nivel national, regional sau chiar international. Si acest lucru
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reprezinta un factor important care influenteaza procesul de formare a viitorilor contabili. Din acest
motiv, nu se mai pune problema ca viitori absolventi sa nu detina informatii minime despre operarea
cu diverse sisteme sau softuri specifice domeniului, ci din contra, se pune un accent mai mare pe
introducerea In programa de invatare a acelor discipline de informatica, care sunt menite sd faciliteze
acest lucru. De exemplu, Tn Romania, 2022 este anul digitalizarii autoritatii fiscale prin:

- implementarea raportarii SAF-T (Standard Audit File for Taxation, tradus in romana ca Fisierul
Standard de Audit pentru Taxe), care reprezintd o noud obligatie declarativa impusa contribuabililor,
respectiv standardul international pentru transferul electronic de date din evidenta contabila si fiscala
intre firme si autoritatile fiscale; [16]

- folosirea facturarii electronice (RO e-Factura), care reprezintd un sistem IT pentru raportarea,
stocarea si descarcarea facturilor prin intermediul serverului Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala (ANAF). [14]

Inteligenta artificiala reprezintd provocarea acestui secol. Desi este folositd de peste 50 de ani,
dezvoltarea sa continud a condus la progrese majore in ultimii ani. Fara a se cunoaste insd limitele
dezvoltarii acesteia, se poate ca aceasta sa devind mai degraba o noud problema si nu un mijloc de
imbunatatire a performantei si productivitatii. Din acest motiv, Parlamentul European a infiintat o
comisie care a evaluat impactul tehnologiei si a propus o Foaie de parcurs pentru inteligenta artificiala
in Uniunea Europeana, iar europarlamentarii au propus o reglementare cu bataie lunga a acesteia. [11]
Ce este inteligenta artificiala? Conform Parlamentului European, aceasta este definitd ca fiind
“capacitatea unei masini de a imita functii umane, cum ar fi rationamentul, Invatarea, planificarea si
creativitatea”. [10] Dacd tinem seama de faptul cd tehnologia inteligentd artificiala permite
“sistemelor tehnice sa perceapa mediul in care functioneaza, sa prelucreze aceastd perceptie si sa
rezolve probleme, actionand pentru a atinge un anumit obiectiv”’ [10], iar sistemele de inteligenta
artificiala sunt “capabile sa isi adapteze, intr-o anumita masura, comportamentul, analizand efectele
actiunilor anterioare si functiondnd autonom” [10], atunci se justifica Ingrijordrile manifestate cu
privire la folosirea acesteia si a masurilor luate de autaritati pentru a preveni eventuale riscuri.
Inteligenta artificiala se regdseste aproape peste tot unde exista digitalizare (cdutare pe internet,
traduceri automate, sandatate, transport, alimentatie, agriculturd, productie, administratie si servicii
publice, educatie etc.) sub forma de software (asistenti virtuali, motoare de cautare, diferite sisteme
de recunoastere etc.) sau incorporata (roboti, drone, automobile autonome etc.), fiind consderatd un
element central al transformarii digitale a societatii prin cresterea puterii de calcul, disponibilitatea
unor cantitati enorme de date si noii algoritmi. [10]

Potrivit Harvard Business Review, companiile utilizeaza inteligenta artificiald in principal pentru a
detecta si descuraja incalcarile securitatii (44%) si pentru a rezolva problemele tehnice ale
utilizatorilor (41%), dar si Tn departamentul financiar-contabil pentru tranzactiile financiare (17%).
[12]

Intrebarea este — cum afecteazi inteligenta artificiala formarea viitorilor specialisti din domeniul
contabilitdtii? Raspunsul este destul de complex, deoarece trebuie sd avem Tn vedere mai multe
aspecte, precum:

- tehnologia inteligenta artificiala pune la dispozitia elevilor si studentilor softuri care sa le faciliteze
realizarea diferitelor referate, proiecte sau alte lucrari fara mare efort (de exemplu, ChatGBT sustinut
de Microsoft). Totusi, exista cai prin care se poate verifica daca cel in cauza a lucrat cu sau fara
ajutorul unui soft de inteligenta artificiald. Cel mai simplu lucru care poate fi realizat este adresarea
a doud sau mai multe intrebari din continut;

- dacd avem in vedere profesia de contabil sau economist-contabil, se pune in discutie daca inteligenta
artificiald va inlocui omul, In conditiile in care la fiecare cateva luni se pare ca un alt studiu avertizeaza
ca o mare parte a fortei de munca este pe cale sd isi piarda locul de munca din cauza inteligentei
artificiale (un studiu al Universitatii Oxford a prezis ca 47% din locurile de munca ar putea fi
automatizate pana in 2033; un raport din 2016 al Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economicda (OCDE) a afirmat ca 9% din locurile de muncd din cele 21 de tari care fac parte din
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aceasta ar putea fi automatizate). [12] Mai nou sunt si site-uri care iti prezic procentual sansa ca
anumite profesii sd mai existe in viitor. Cu toate ca vor fi transformari in modul de tinere a evidentei
contabile ca urmare a digitalizarii tot mai intensive a tranzactiilor economico-financiare, profesia de
contabil nu are cum sa dispara. Asa cum stim, dezvoltarea economiei a fost insotita si de modernizarea
contabilitatii, care a cunoscut mai multe etape, s-a adaptat la noile cerinte, s-a digitalizat, dar nu a
dispdrut. Asa va fi si acum. Cu toate ca vor fi cerinte noi, specialistii din domeniu se vor adapta, se
vor specializa, dar in niciun caz, cel putin in viitorul apropiat, contabilul nu va putea fi inlocuit de un
soft;

- in ceea ce priveste cadrul didactic ce formeaza viitori contabili se pune aceeasi problema a inlocuirii
acestuia cu tehnologia inteligenta artificiala. Acelasi raspuns negativ este valabil si aici ca si in cazul
profesiei de contabil. Tinand cont de faptul ca procesul de invatare nu presupune materie prima bruta,
inertd, ci din contra, se lucreaza cu caractere, personalitdti diferite, mai exact, cu oameni, este nevoie
de adaptare la cerintele, starea de spirit, nevoile celor din sala astfel incat informatia sa se transmita
cat mai bine. Un exemplu concludent in acest sens il reprezinta perioada de predare online din timpul
pandemiei de Covid-19, cand s-a observat ca informatia a fost receptionata mai greu, iar gradul de
pregatire a elevilor si studentilor a fost mai slab, fapt confirmat si in momentul reintoarcerii acestora
pe bancile scolii, perioada de reacomodare cu rigorile invatimantului fatd in fata fiind una nu prea
usoard. De aceea, se poate afirma, fard frica de a gresi, ca relatiile interumane nu pot fi inlocuite de
inteligenta artificiala.

Cel de-al doilea aspect spre care ne-am indreptat atentia in acest studiu este calitatea sistemului de
invatamdnt, cu accent pe calitatea resursei umane implicate in formarea specialistilor din domeniul
contabilitatii. Si n acest caz trebuie stabilitd o delimitare intre invatdmantul preuniversitar si cel
universitar.

In ceea ce priveste sistemul liceal de formare a specialistilor din contabilitate, am identificat doua
mari probleme in ceea ce priveste cadrele didactice. Un prim aspect il reprezinta profesorii suplinitori
calificati si necalificati, care dupa promovarea concursului, chiar si cu note mici, sunt primiti la
catedra pentru a preda. Un al doilea aspect se referd la profesorii titulari care, desi indeplinesc toate
insusirile unui dascal adevarat, trebuie sa se confrunte cu destul de multe probleme, astfel incat
predatul nu mai reprezinti un proces atractiv pentru multi dintre acestia. in primul rind, remunerarea
fauritorilor de caractere si viitorilor specialisti nu reprezinta o prioritate pentru guvernantii tarii, stiut
fiind faptul ca nobila meserie de cadru didactic este prost remuneratd. Si dacd acest lucru nu i-a
descurajat pe multi sd urmeze sau sa continue aceastd meserie, noile reglementari par a fi Intocmite
tocmai 1n acest sens. Profesorii au fost dezarmati complet, nu mai au niciun drept de sanctiune asupra
elevului indisciplinat, iar situatia din scoli a scdpat de sub control. Astfel, sunt din ce in ce mai
frecvente cazurile de altercatii intre elevi, amenintarile finalizate cu lovirea sau injunghierea
profesorilor, trafic de droguri etc., iar sanctiunile sunt zero sau, cand se aplica, se ridica dupa putin
timp. De asemenea, elevii nu mai pot fi exmatriculati. [17] In aceste conditii, multi dintre cei de la
catedra nu mai asteaptd nici macar finalul anului scolar si demisioneaza, iar altii ies la pensie anticipat,
inspectoratele scolare fiind nevoite sa scoatd posturi vacante in sedinte publice, saptdmanal.

In aceste conditii, apare intrebarea fireasca: Ce-i de facut? Raspunsul este simplu: adoptarea unor
regulamente care sa prevada respectarea conduitei scolare, cu reguli clare si sanctiuni mai aspre, care
sa descurajeze abaterile de orice fel, precum si stabilirea unui nivel salarial atractiv iIn domeniul
invatamantului, care sa atraga cat mai multe persoane competente.

Cu privire la sistemul universitar, problema pe care dorim sa o abordam este alta, si anume, cea care
vizeaza cele doud componente importante ale actului de desfasurare a activitatii de la acest nivel de
invatamant, respectiv didacticul si cercetarea. Pentru acces la catedra si apoi pentru promovare,
fiecare candidat trebuie sd indeplineasca o serie de standarde, care sunt stabilite la nivel de fiecare
universitate si care le includ pe cele minimale prezentate in ordin de ministru. Standardele ce trebuie
indeplinite pentru oferirea titlurilor de conferentiar sau de profesor acordd o importanta mai mare
cercetdrii s1 mai putin didacticului, prin faptul cd presupun obtinerea unui punctaj calculat pe baza
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articolelor si citarilor in reviste cotate ISI cu scor de influenta absolut nenul. [15] Pornind de la aceste
considerente, cadrul didactic din mediul universitar, daca doreste sa promoveze, este nevoit sa se
concentreze mai mult pe cercetare si mai putin pe didactic, deoarece daca isi concentreaza atentia
asupra publicdrii de manuale, caiete practice sau articole care nu sunt cotate ISI cu scor de influenta
absolut nenul, nu va putea obtine scorul necesar indeplinirii standardelor. In acest caz, ne intrebam
dacd nu cumva este neglijata partea de formare a viitorului contabil, dascalul fiind nevoit sa fie egoist
si sa isi urmareasca propriile interese si nu pe cele ale studentului, deoarece mai apar si alte Intrebari:
Cate dintre articolele cotate ISI cu scor de influentd absolut nenul sunt incluse in bibliografia
cursurilor si seminariilor predate? Cum sunt valorificate aceste articole Tn didactic?
Bineinteles ca activitatea de cercetare la nivel universitar trebuie realizatd de catre toate cadrele
implicate, dar nu trebuie sa uitam cd in organigrama universitatilor sunt incluse si posturile de
cercetitor stiintific. In acest caz, o departajare a activititilor de cercetare intre cei angajati pe didactic
si cei angajati pe cercetare ar fi o solutie. Daca celor din didactic li s-ar oferi alternativa de a avea si
alte criterii de promovare, care sa tind mai mult de profesia contabila, cu tot ce presupune aceasta
(legislatie, fiscalitate, tratamente contabile etc.), probabil ca acestia ar fi mult mai motivati sa se
implice in procesul de formare si de integrare a absolventilor pe piata muncii prin organizarea de
intalniri cu practicieni, dar si cu specialisti din cadrul organismelor profesionale, precum Corpul
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Roménia (CECCAR), Camera Auditorilor
Financiari din Roméania (CAFR), Asociatia Nationald a Evaluatorilor Autorizati din Romania
(ANEVAR) etc., dar si prin publicarea mai multor materiale didactice (carti, manuale, caiete practice
etc.), care in mod sigur faciliteaza procesul de Invatare al studentilor. Ar fi interesant de vazut, daca
s-ar oferi aceasta alternativa, cati dintre cei din didactic ar mai fi interesati de publicarea articolelor
cotate ISI cu scor de influentd absolut nenul. De asemenea, procesul de formare a viitorului specialist
contabil ar avea de castigat si daca cei din cercetare ar transmite rezultatele obtinute celor din didactic,
iar acestia, folosind tehnicile si metodele psiho-pedagogice specifice, le-ar putea facilita studentilor
accesul mai usor la acestea. Dar, nu de putine ori se constata cd cei angajati pe cercetare desfasoara
activitati didactice, iar celor din didactic li se cere sa faca cercetare de cel mai inalt nivel.
Un alt aspect important de semnalat il reprezintd “migratia” celor de la cercetare spre didactic. Si aici
parerile sunt Tmpartite. Dar daca suntem de acord cu acest lucru, inseamna cd admitem ca toti suntem
buni si pe cercetare si pe didactic. Oare asa o fi?

Concluzii
Traim intr-o lume in continud schimbare, cu transformari rapide si Insemnate in ceea ce priveste viata
cotidiand si nu numai. Etapa actuala a dezvoltdrii economiei mondiale, Noua Economie, se
caracterizeaza printr-0 serie de elemente uneori contradictorii - cu toate ca aceasta etapa de dezvoltare
presupune sustenabilitate, dezvoltare durabild, responsabilitate sociala, economie bazata pe
cunoastere, din pacate, asistdm in continuare la poluare, pandemii, razboaie, care influenteaza stilul
de viata din lumea intreaga.
In acest context are loc formarea viitorilor specialisti din domeniul contabilitatii. Mai exact, la nivel
global, are loc digitalizarea tot mai rapida a tuturor activitatilor, au aparut o serie de fenomene sau/si
evenimente neprevazute (de exemplu: pandemia de Covid-19, razboiul din Ucraina), iar in ceea ce
priveste strict educatia tinerilor din domeniul economic si nu numai, observam si astdzi o serie de
probleme, cum ar fi: subfinantarea educatiei, scaparea de sub control a situatiei din invatamantul
preuniversitar (din ce in ce mai multe altercatii Intre elevi sau intre elevi si profesori, trafic de droguri
etc.) ca urmare a lipsei unor reguli mai riguroase cu privire la mentinerea ordinii si disciplinei in
mediul scolar, demotivarea cadrelor didactice prin remuneratii mici si subminarea autoritatii acestora,
iar In ceea ce priveste pregatirea din mediul universitar, se pare ca activitatea de cercetare ocupa un
loc mai important decat cea didacticd. Toate acestea 1si pun amprenta asupra viitorilor contabili.
In concluzie, formarea viitorilor economisti, in special a celor din domeniul contabilitatii, este un
proces complex, cu numeroase provocari, dar printr-un efort sustinut din partea tuturor partilor
implicate - studenti, profesori, minister etc. — Se poate garanta un rezultat de succes.
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trebuie sa le declare prin figierul standard de control fiscal, modelul de raportare, procedura si conditiile
de transmitere, precum sgi termenele de transmitere si data/datele de la care categoriile de
contribuabili/platitori sunt obligate sa transmita fisierul standard de control fiscal din 04.11.2021, publicat
n Monitorul Oficial nr. 1073 din 09.11.2021.

17.*%** ORDIN nr. 4183 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar din 4 iulie 2022, publicat in Monitorul Oficial nr. 675 din 6 iulie 2022.
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